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Saude mental e cuidado aos trabalhadores do
transporte metropolitano de cidade de médio
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* Asalde mental, conceituada.  {rahalhadores de transportes
pela OMS como uma serie de  metropolitanos, observacdes
fatores relacionados ao bem-  gjstemsticas e assisteméticas dos
estar biopsicossocial embasou ajgcais de trabalho e descanso dos
pesquisa: deman_da. do MPT da motoristas. Resultados e Analises:
_udadg como C’,bJEt'VO de Apesar do receio dos trabalhadores
investigar a saude mental dos om participar da pesquisa

’

motoristas do transporte publicayetivado pelo supercontrole de
e suas condigbes de trabalho no fiscais da empresa, e a0 Mesmo

contexto pos-pandemia. tempo, inoperancia da psicdloga.

Mapeamos e analisamos as As principais criticas dos motoristas
condi¢cdes de trabalho,as causas actavam relacionadas a

de adoecimento mental, ea  gescumprimentos dos seus direitos

precariedade do trabalho, por parte de suas empresas,
ambientado no afrouxamento jnfraestrutura dos ambientes de
das leis . Meétodo: pesquisa trabalho e descanso, além da carga
qualitativa na abordagem da  horaria flexibilizada que ampliava
Psicologia do trabalho com sua jornada de trabalho em até

entrevistas semiestruturadas ao%quatro horas. Para lidar com os

desconfortos de suas jornadas de
trabalho, os motoristas usavam
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tais como: tomar café da manha
juntos antes do inicio do trabalho,
foi identificado consumo de alcool
e drogas ilicitas em momentos de
descanso. Tais condicdes
engendram desgaste mental,
precarizando as condicdes de
trabalho e relacionamentos sob

! o (oo o R aval das leis trabalhistas
referendadas na Reforma de 2017.




