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ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO DO ESTRESSE LABORAL UTILIZADAS POR
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Resumo: Este estudo pretende compreender a EGES 5 - i e S Yo | S s e

estres sores @ desafios no local del

pe rcepgéo dos proflSSlo nals de saude Sobre 0s durantea pandemi adaCOVID-19. wabalho, incluindo gomnciamento
estressores no trabalho e quais métodos séao utilizados '
para o enfrentamento do estresse laboral.

Introdugéo: O estresse laboral € umMa PreoCUPAGAO sy com — smi  possoss s cope smttics mermers an o s o
crescente em ambientes de trabalho, especialmente em . e et s & and s Can e
areas com alta demanda fisica e emocional, como a s
salde (1). O Instituto Nacional de Seguranga e Salde e S S Famha s e o el

evitam ento; aut ocontrole. aceita gao da
re sponsabilidade; procura de apob

Ocupacional (NIOSH) define o estresse como um moniae; v
conjunto de respostas fisicas € emocionais prejudiciais [ Sussone ooy o weremon Aok = s we se Fodnirs s o

- - 2024 © estratégias de enfrentamento pela equpe trabalhadores de enfermagem e sua
que ocorrem quando os requisitos do trabalho ndo

de enfemagem hosplalar durante @ qualdade de vida no trabalho dinte do

. . T ST o (GO0 A
correspondem a capacidade, aos recursos € as
necessidades dos trabalhadores(2).

mab prevalente entre os profissionais
de enfermagem foi a estatégia de
Gontole (86,7% - n=170), sequtia da
estratégia de evitaga o (11,2% - n=22) e
do ma nejo de sintom as (2,6% n=5).

Estudo desciivo  Potugal/IV Profissiona s desaide (1=85) Avalar as fon tes de stress ma rebvanies  Ide ntficaram-se como fontes pricpais
exploratord © as estratégias de coping usuahente de stress carrei@ © r@muneragio,
Uilizadas por profissionais de diversas excesso de trabalho e lidar com os
aeas da saideno dasua clientes e de coping:
afividad e profissional o coping ativo, planepr e

Metodologia: Trata-se de um estudo de revisdo
bibliografica integratva com uma abordagem
qualitativa. Apos a definicdo dos temas, fOram  FEFEE oy e e s momo e o A w00 e osaoss
identificados os termos: “Estratégias de Enfrentamento, :‘::" - moemn ) T T i e e e
Estresse Ocupacional e Profissionais de Satde” S ——
utilizando o vocabulario de descritores controlados
Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS) e Medical
Subject Heading (MeSH): “Coping Strategies,
Occupational Stress e Health Personnel”. Para
elaboragdo da estratégia de busca foram
acrescentadas as combinagdes booleanas OR e AND
segundo cada base de dados.

e htepretago positiva, acom panha ndo
aevidénca.

Tong H ot China / IV Profissiona s e saude(n=46) Explor as estratégias de enfrenlamento A andlse dos dados revelou seis
all47) 12022 R dos profissionais de sakle e suas estralégias gerais de enfrenta merto:
per cepptes da eficicia dessasestralégias.  buscar apob soclal, aplicar estratégias
do 1o 50luGao de probiemas, adotar um
estilo de vida saudavel, dese nvolver
autocompakao, usar métodos de
redido de estresse baseados em
ate nG3o plena e evitar © escap

A sintese dos artigos encontrados esta
apresentada conforme autor, ano, tipo de estudo,
pais, nivel de evidéncia, objetivos e conclusoes.

Resultados:
o Estratégia de busca: . . .
(3 CINAHL: 189 publicagdes. .
S Discussdo: Os estudos selecionados exploram o
5 LILACS: 35 publicagdes. estresse ocu . | tratéai d
E Pubmed: 65 publicagdes, paC|ona ’ as estra eglas e
z Scopus: 169 publicagdes. enfrentamento utilizadas e as consequéncias para
E ‘Web of Science: 50 publicagdes. . . . . . .
= TOTALL 508 os profissionais de saude, principalmente para os
Aplicagiio dos critérios de exclusio: P ,

> | Artigos que nio tratavam sobre a da enfermagem. Dessa forma, é possivel entender
5 temdtica (482) as implicagbes para a saude mental, a intengdo de
'6 Publicagdes potencialmente . . ~ . . ~
2 clegiveis apds leitura de titulo deixar a profissdo e a necessidade de intervengdes

e resumo: 26 publicagdes, - 1 i i

& PP PP P para promovelr 0 bem-estar dos proﬂssmnals de

— texto na integra: saude. A analise dos estudos selecionados revela

Estudos duplicados excluidos (3) . .
ey e ¥ __ Niio respondian & pergunta da que existem multiplos fatores de estresse
ublicagdes incluidas na revisio: esquisa (10) i i i )
2 CINAHL: 3 artigos. pesauise enfrentados pelos profissionais no ambiente de
] LILACS: 3 artigos.
é Pubmed: 3 artigos. trabalho.
Z Scopus: 3 artigos.
Web of Science: 1 artigo.
TOTAL: 13

DESCRITORES: Estratégias de Enfrentamento, Estresse
Ocupacional e Profissionais de Saude.
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